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Talentreport fiir Michi Muster

Danke, dass du am 07. Marz 2024 das Talentcenter der WKO Steiermark besucht und die
verschiedenen Aufgaben bearbeitet hast. Die erste Aufgabe war der Online-Fragebogen zu deinen
Interessen. Diesen hast du in der Schule ausgefiillt. Danach bist du in das Talentcenter gekommen
und hast dort an verschiedenen Stationen weitere Aufgaben bearbeitet. Durch deine Antworten
konnte dieser Talentreport fiir dich erstellt werden. Auf den nachsten Seiten erfahrst du, wo deine

Interessen und Starken liegen und in welchen Berufen du diese nutzen kannst.

In deinem Talentreport findest du Ergebnisse zu folgenden Bereichen:

Motorik und Aufnahmefahigkeit
Kognitive Fahigkeiten
Berufsrelevante Fertigkeiten und Kenntnisse

Interessen

Am Ende dieses Talentreports ...
... findest du eine grafische Zusammenfassung deiner Ergebnisse und deiner Interessen sowie

Berufsvorschlage.

Du kannst 3 Jahre lang mit deinem Benutzernamen und deinem Passwort auf die Online-Version
dieses Reports zugreifen. Danach wird der Zugang geloscht und deine Ergebnisse anonymisiert. Du
kannst das PDF aber speichern und ausdrucken. Im Downloadbereich auf unserer Website

www.talentcenter.at findest du ein Video, das dir den Talentreport genau erklart und dir zeigt,

worauf du achten sollst.

Viel SpaB beim Lesen deines personlichen Talentreports. Und denk immer daran:
Talent ist eine Gabe. Etwas daraus zu machen ist deine Aufgabe!

== Michi Muster
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1. Fahigkeiten und Fertigkeiten

Du hast beim Talentcheck im Talentcenter verschiedene Aufgaben innerhalb einer vorgegebenen Zeit
gemacht. Bei diesen Aufgaben ging es zum Beispiel darum, logisch zu denken, sich Inhalte zu
merken und wiederzugeben oder sich etwas raumlich vorzustellen. Dariiber hinaus wurden deine
motorischen Fertigkeiten sowie berufsbezogene Kenntnisse Uberprift. Wichtig ist: Deine Ergebnisse
sind eine ,,Momentaufnahme“ von dem Tag im Talentcenter. Sie zeigen, wie es dir an diesem Tag
gegangen ist und ob du die Aufgaben mit Freude bearbeitet hast. Die Ergebnisse zeigen auch, wie

konzentriert du warst und wie gut du die Anleitungen verstanden hast.

Du konntest dich jetzt natirlich fragen, was das mit deinen beruflichen Wiinschen und Vorstellungen
zu tun hat. Sehr viel! Je nachdem, welchen Beruf man ausubt, muss man bestimmte Dinge besonders

gut konnen.

Schauen wir uns zum Beispiel zwei unterschiedliche Berufe an. Zum einen den Beruf einer
Kfz-Technikerin und zum anderen den Beruf eines Bliroangestellten. Bei diesen Berufen sind die
benotigten Fahigkeiten unterschiedlich. So muss z. B. die Kfz-Technikerin sehr gut logisch denken
und sich auch einen dreidimensionalen Raum gut vorstellen konnen. Der Biiroangestellte hingegen
muss sich seltener einen dreidimensionalen Raum vorstellen, dafiir muss er gut mit Wortern
umgehen und schnell rechnen konnen. Je nachdem, was du gut kannst, werden dir manche Berufe
leichter fallen als andere. Das soll nicht heifen, dass du manche Fahigkeiten nicht tiben bzw.

erlernen kannst, aber jeder Mensch ist in manchen Bereichen besonders gut.

Diese Tests sollen zeigen, ...
... was du schon besonders gut kannst und dir dabei helfen, Berufe zu finden, in denen du genau

diese Talente am besten einsetzen kannst.

== Michi Muster
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1.1. Motorik und Aufnahmefahigkeit

Handgeschicklichkeit

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du deine Arme und Hande koordinieren und wie geschickt du
damit arbeiten kannst. Du hast an 2 Stationen deine Handgeschicklichkeit ausprobiert. Beim
»HeilBen Draht“ musstest du einen Stab mit Ring an einem Stahlrohr entlangfuhren. Dabei durftest
du das Stahlrohr nicht bertihren. Beim ,,Drahtbiegen® musstest du bestimmte Formen mit einem

Stiick Draht nachbiegen.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir sehr leicht, gezielt und genau mit deinen

beiden Handen zu arbeiten.

Reaktionsfahigkeit
Dieser Bereich beschreibt, wie schnell und gut du auf Reize reagierst. Bei dieser Aufgabe hast du
verschiedene farbige Kreise gesehen und gleichzeitig Tone gehort. Du musstest schnell mit der Hand

oder dem FuB auf die richtigen Tasten driicken.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter kannst du auBerordentlich schnell und genau auf

Symbole und Tone reagieren.

Auge-Hand-Koordination
Dieser Bereich beschreibt, wie gut das Zusammenspiel zwischen Sehen und der Reaktion deiner
Hande darauf ist. Du hast die Koordination deiner Augen und Hande an einer Roboterstation

ausprobiert. Dafur musstest du Abstande richtig einschatzen und einen Roboter lenken.

Dein Ergebnis:

Im Vergleich zu anderen in deinem Alter ist deine Auge-Hand-Koordination auBerordentlich gut.

== Michi Muster
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Feinmotorik

Dieser Bereich beschreibt, wie schnell und genau du Bewegungen mit deiner Schreibhand ausfiihren
kannst. Du hast 3 Aufgaben bekommen: Zuerst solltest du mit einem Stift so schnell wie moglich
eine Reihe von kleinen Kreisen beriihren. Danach musstest du den Stift in deiner Hand so ruhig wie
moglich halten. Bei der letzten Aufgabe musstest du an einer ausgestanzten Linie entlangfahren,

ohne die Rander oder den Boden zu beriihren.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir sehr leicht, Aufgaben mit deinen Handen

und Fingern genau, ruhig und schnell zu losen.

Aufnahmefdhigkeit
Dieser Bereich beschreibt, wie genau du zuhorst und dir Informationen merken und wiedergeben
kannst. Bei dieser Aufgabe hast du dir 2 kurze Filme angesehen. Danach hast du Fragen zu diesen

Filmen beantwortet.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir leicht, gut zuzuhoren. AuBerdem kannst du

dir viele Gesprachsinhalte merken und wiedergeben.

== Michi Muster
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1.2. Kognitive Fahigkeiten

Logisches Denken mit Zahlen

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du Zusammenhange zwischen Zahlen erkennen kannst. Bei dieser
Aufgabe hast du 6 Zahlen vorgegeben bekommen. Hinter diesen 6 Zahlen haben sich verschiedene
Regeln versteckt. Deine Aufgabe war es, die 7. Zahl zu finden. Um diese Zahl zu finden, musstest du
zuerst die versteckten Regeln erkennen. Dazu musstest du mehrere Rechenschritte mit den

Grundrechenarten Addition, Subtraktion, Multiplikation und Division durchfihren.

Dein Ergebnis: h
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter ist es fiir dich noch eine Herausforderung, die
versteckten Regeln in einer Reihe von Zahlen zu erkennen und diese richtig zu benutzen. Du
konntest deine Fahigkeiten in diesem Bereich noch verbessern. )

Merkfahigkeit
Dieser Bereich beschreibt, wie viel du dir Uber einen langeren Zeitraum merken kannst. Bei dieser
Aufgabe hast du dir Internetprofile von 8 Personen angesehen und dir so viele Informationen wie

moglich gemerkt. Danach hast du einige Fragen zu diesen Profilen beantwortet.

Dein Ergebnis: h
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter ist es fiir dich noch eine Herausforderung, dir viele
Informationen langer zu merken und diese dann richtig wiederzugeben. Du konntest deine
Fahigkeiten in diesem Bereich noch verbessern. y

Wortfliissigkeit
Dieser Bereich beschreibt, wie gut du Worter erkennen kannst und wie viele Worter du kennst. Bei
diesen Aufgaben hast du dir einige Reihen von ungeordneten Buchstaben angesehen. Deine Aufgabe

war es, aus den Buchstaben jeweils ein sinnvolles Wort zu bilden.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir leicht, aus einer Reihe von ungeordneten

Buchstaben ein Wort zu bilden.

== Michi Muster

TALENTCENTER.AT -7-



TAL
C

MU I |
NTER

Logisches Denken mit Figuren

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du Beziehungen zwischen bestimmten Figuren erkennen und
Regeln herausfinden kannst. Du konntest bei dieser Aufgabe 9 Felder sehen. In 8 von diesen Feldern
befanden sich Figuren. Diese waren nach bestimmten Regeln auf den Feldern verteilt. Deine Aufgabe
war es, herauszufinden, welche Figuren in das 9. Feld hineingehoren. Dafiir musstest du die Regeln

zwischen den Feldern erkennen und anschlieBend die richtige von 6 moglichen Antworten auswahlen.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir auBerordentlich leicht, Regeln zwischen

den 8 Feldern zu erkennen und im 9. Feld anzuwenden.

Grundlegende rechnerische Fahigkeit

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du Zahlen verstehst und wie flexibel du mit ihnen umgehen
kannst. Du hast bei dieser Aufgabe Rechnungen mit den passenden Losungen vorgegeben bekommen.
Es haben aber die Rechenzeichen fur Addition, Subtraktion, Multiplikation oder Division gefehlt.

Diese musstest du richtig einsetzen, damit die gesamte Rechnung stimmt.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir leicht, mit Zahlen und Rechnungen sicher

umzugehen und die Rechenzeichen richtig einzusetzen.

Raumliches Vorstellungsvermogen (2D)
Dieser Bereich beschreibt, wie gut dein raumliches Vorstellungsvermaogen ist. Bei dieser Aufgabe
musstest du aus zerschnittenen Teilen geometrische Figuren erkennen. Dazu hast du die Teile im

Kopf so gedreht, dass sie wieder zusammenpassen.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallt es dir sehr leicht, Aufgaben zu losen, die

raumliches Vorstellungsvermogen benotigen.

== Michi Muster
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1.3. Berufsrelevante Fertigkeiten und Kenntnisse

Mathematische Fertigkeiten

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du praktische mathematische Aufgaben losen kannst. Dafur hast

du verschiedene Textaufgaben bearbeitet.

Dein Ergebnis:

Im Vergleich zu anderen in deinem Alter fallen dir Textaufgaben leicht.

Englischkenntnisse
Dieser Bereich beschreibt, wie gut du die englische Sprache in geschriebener Form beherrschst. Bei
diesen Aufgaben hast du Luckentexte ausgefiillt, bei denen du auf die Rechtschreibung und die

Grammatik achten musstest.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter konntest du deine Englischkenntnisse noch

verbessern.

Deutschkenntnisse

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du die deutsche Sprache in geschriebener Form beherrschst. Bei
diesen Aufgaben hast du Liickentexte ausgefiillt, bei denen du auf die Rechtschreibung und die
Grammatik achten musstest. AuBerdem hast du verschiedene Kurzgeschichten gelesen und Fragen

dazu beantwortet.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter hast du sehr gute Deutschkenntnisse. Du kannst auch

sehr gut Texte lesen und verstehen.

== Michi Muster
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Physikalisch-technisches Verstandnis
Dieser Bereich beschreibt, wie gut du die Grundlagen der Physik und technische Zusammenhange
verstehen und anwenden kannst. Bei diesen Aufgaben hast du Fragen zu Physik und Technik

beantwortet.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter verstehst du die Grundlagen der Physik und technische

Zusammenhange auBerordentlich gut.

Zeitmanagement

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du Aufgaben zeitlich planst und dabei wichtige Informationen
beachtest. Hier hast du verschiedene Aufgaben vorgegeben bekommen. Diese hast du als Termine in
einen Kalender eingetragen. Dabei musstest du Uberschneidungen von Terminen vermeiden sowie

Vorbereitungszeiten oder Reihenfolgen beachten.

Dein Ergebnis:

Im Vergleich zu anderen in deinem Alter kannst du Aufgaben zeitlich gut planen.

Digitale Kenntnisse

Dieser Bereich beschreibt, wie gut du dich mit Computern und anderen digitalen Medien auskennst.

Bei diesen Aufgaben hast du verschiedene Fragen zu Computern und digitalen Medien beantwortet.

Dein Ergebnis:
Im Vergleich zu anderen in deinem Alter kennst du dich im Bereich Computer und digitale

Medien gut aus.

== Michi Muster
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2. Ubersicht deiner Ergebnisse

2.1 Fahigkeiten und Fertigkeiten

In diesem Kapitel sind deine personlichen Ergebnisse zu deinen Talenten grafisch in
Spinnennetzdiagrammen dargestellt. Die schwarzen Punkte zeigen dir fur jede Fahigkeit bzw.
Fertigkeit an, wie gut du darin bist. Wichtig ist: Deine Ergebnisse sind eine ,,Momentaufnahme“ von
dem Tag im Talentcenter. Sie zeigen, wie es dir an diesem Tag gegangen ist und ob du die Aufgaben

mit Freude bearbeitet hast. Die Ergebnisse zeigen auch, wie konzentriert du warst und wie gut du

die Anleitungen verstanden hast.
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Die Aufgaben Die Aufgaben Die Aufgaben In diesen Bereichen
wurden wurden sehr gut wurden gut konntest du dich noch
ausgezeichnet gelost. gelost. verbessern.
gelost.

f Motorik und Aufnahmefahigkeit \

In dieser Grafik sind deine Talente in der Motorik und Aufnahmefahigkeit dargestellt.
Feinmotorik
5
3
Aufnahmefahigkeit 2 Reaktionsfahigkeit
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Auge-Hand-Koordination Handgeschicklichkeit

\_ /

== Michi Muster
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f Kognitive Fahigkeiten x

In dieser Grafik sind deine Talente in den kognitiven Fahigkeiten dargestellt.
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/ Berufsrelevante Fertigkeiten und Kenntnisse \

In dieser Grafik sind deine Talente in den berufsrelevanten Fertigkeiten und Kenntnissen

dargestellt.
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== Michi Muster
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2.2 Interessen

In diesem Abschnitt geht es um deine Interessen. Du hast den Online-Fragebogen dazu in der Schule
ausgeflllt. Fur die Interessen gibt es 6 verschiedene Bereiche. Hervorgehoben sind die beiden

Bereiche, die fur dich besonders spannend sind.

Intellektuell-forschende

Interessen

z.B.: neue ldeen
entwickeln; moglichst
viel Uber bestimmte
Themen erfahren

Praktisch- Kiinstlerisch-
technische sprachliche
Interessen Interessen

z.B.: Fahrzeuge, z.B.: singen;
Werkzeuge und technische Musikinstrumente
Gerate bauen, verbessern spielen; gestalten;
oder planen eigene Texte verfassen

Ordnend-
verwaltende
Interessen

z.B.: Informationen

sammeln und sortieren;

wichtige Ereignisse
aufschreiben

Soziale
Interessen

z.B.: andere Menschen
unterstutzen oder
pflegen; jemandem

etwas beibringen

Unternehmerische
Interessen

z.B.: Gruppenarbeiten
leiten; verstehen wie
Wirtschaft funktioniert

Auf der nachsten Seite findest du eine Erklarung zu deinen Interessen.

== Michi Muster
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Dein Ergebnis zeigt:

Du interessierst dich besonders fiir kiinstlerische, sprachliche und forschende Aufgaben. Das
heiBt, du erforschst gerne Dinge aus der Kunst oder der Wissenschaft. Du mochtest wissen,

wie Kunst funktioniert und warum ein Kunstwerk so ist, wie es ist. Du findest es auch

spannend, neue ldeen zu entwickeln. Wahrscheinlich magst du es auch, wissenschaftliche

Fakten kreativ darzustellen.

\. J

3. Berufsvorschlage

In diesem Kapitel zeigen wir dir verschiedene Berufe, die zu deinen Talenten passen. Die Berufe sind
auf zwei Listen aufgeteilt. Die erste Liste zeigt dir alle Berufe, die sowohl zu deinen Interessen als
auch zu deinen Talenten passen. Die zweite Liste zeigt dir Berufe, die zu deinen Talenten passen,
ohne deine Interessen zu beriicksichtigen. Berufe, die ,,fett“ geschrieben sind, kommen in beiden
Listen vor! Diese Berufe solltest du dir genauer ansehen. Trotzdem solltest du dir die Zeit nehmen,
alle vorgeschlagenen Berufe anzusehen. Uberlege dann, welche Berufe am besten zu dir passen

konnten. Mit einem Klick auf den Beruf kommst du direkt zu einer Beschreibung des Berufes.

Deine Interessen sind noch nicht so klar und du hast noch keine eindeutigen Bereiche, fiir die

du dich besonders interessierst. Deshalb solltest du dir die zweite Liste zuerst ansehen.

== Michi Muster
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Berufsvorschlage mit Beriicksichtigung der Interessen

== Streich- und Saiteninstrumentenbauerin

== Biuhnenbildnerin

== |nformationsdesignerin

== |ndustrial-Designerin

== Architektin

== (Game-Designerin

== |nnenausbauerin

== Dekorateurin

== Bildhauerin®
== Floristin

= Kerammalerin

== Kriminologin

== Multimedia-Designerin

== (Computer-Animationsdesignerin

== Archaologin (Ur- und Fruhgeschichte)

|
. . . N 7/
Fur weitere Informationen _ _
klicke auf die Berufe \

* Von deinen Stéarken und Interessen ausgehend, passt dieser Beruf gut zu dir. Fir die Ausiibung
dieses Berufes ist vor allem aber auch kunstlerisches Talent gefragt. Dieses wurde bei den Aufgaben
im Talentcenter nicht abgefragt. Bestimmt findest du in passenden Schulen und Betrieben hilfreiche

Informationen dazu.

== Michi Muster
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https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=streich-und-saiteninstrumentenbau-streichinstrumente-lehrberuf&brfid=1834
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=streich-und-saiteninstrumentenbau-streichinstrumente-lehrberuf&brfid=1834
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=streich-und-saiteninstrumentenbau-streichinstrumente-lehrberuf&brfid=1834
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=bühnenbildnerin&brfid=520
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=informationsdesignerin&brfid=1622
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=industrial-designerin&brfid=723
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=industrial-designerin&brfid=723
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=industrial-designerin&brfid=723
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=architektin&brfid=437
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=game-designerin&brfid=2074
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=game-designerin&brfid=2074
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=game-designerin&brfid=2074
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=innenausbauerin&brfid=725
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=dekorateurin&brfid=569
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=bildhauerei-lehrberuf&brfid=257
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=blumenbinderin-und-händlerin-floristin-lehrberuf&brfid=182
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=kerammalerin-lehrberuf&brfid=271
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=kriminologe-kriminologin&brfid=2224
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=multimedia-designerin&brfid=1560
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=multimedia-designerin&brfid=1560
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=multimedia-designerin&brfid=1560
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=computer-animationsdesignerin&brfid=1620
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=computer-animationsdesignerin&brfid=1620
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=computer-animationsdesignerin&brfid=1620
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=archäologe-archäologin-ur-und-frühgeschichte&brfid=461
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Berufsvorschlage ohne Beriicksichtigung der Interessen

== Fassbinderin

== Stahlbautechnikerin

== Hohlglasveredlerin

== Krankenhaustechnikerin

== Nachrichtentechnikerin

= Telematikerin

== \erkehrstelematikerin

== Modellbauerin

== Fertigteilhausbauerin

== | jchttechnikerin

== Hochbauerin

== Glasblaserin und Glasinstrumentenerzeugerin

== Glasmacherin

== Sattlerin - Fahrzeugsattlerei

== Systemanalytikerin

Bitte gib uns fiir unsere Qualitatsiiberpriifung ein kurzes Feedback:

l‘ Feedback-Fragebogen

== Michi Muster
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https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=fassbinderin-lehrberuf&brfid=178
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=metalltechnik-stahlbautechnik_modullehrberuf&brfid=2507
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=hohlglasveredler*in_lehrberuf&brfid=2850
https://berufslexikon.at/beruf2013-KrankenhaustechnikerIn
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=nachrichtentechnikerin&brfid=1935
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=telematikerin&brfid=38
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=verkehrstelematikerin&brfid=2184
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=modellbauerin-lehrberuf&brfid=407
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=fertigteilhausbau-lehrberuf&brfid=91
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=lichttechnikerin&brfid=484
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=hochbau_lehrberuf&brfid=2715
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=glasbläserin-und-glasinstrumentenerzeugerin-lehrberuf&brfid=239
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=glasmacherei-lehrberuf&brfid=1530
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=sattlerei-fahrzeugsattlerei-lehrberuf&brfid=2230
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=sattlerei-fahrzeugsattlerei-lehrberuf&brfid=2230
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=sattlerei-fahrzeugsattlerei-lehrberuf&brfid=2230
https://bic.at/berufsinformation.php?beruf=systemanalytikerin&brfid=1103
http://anmeldung.talentcenter.at/feedback/M32005i
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4. Die nachsten Schritte

Geschafft! Jetzt kennst du alle Ergebnisse deines Talentchecks, den du im Talentcenter der WKO
Steiermark erledigt hast. In diesem Talentreport hast du sehr viele Informationen und Ergebnisse
bekommen und weilt jetzt auch, wie du in den unterschiedlichen Bereichen so drauf bist. Je
nachdem wie deine Ergebnisse bei den Interessen, Fahigkeiten und Fertigkeiten sind, hast du auch

unterschiedliche Berufs- und Ausbildungsvorschlage bekommen.

Vielleicht deckt sich ja einer der vorgeschlagenen Berufe mit dem Berufswunsch, den du zu Beginn
des Talentchecks angegeben hast? Dann hast du vielleicht auch schon Informationen uber diesen

Beruf und weiBt, welchen Ausbildungsweg du einschlagen konntest.

Wahrscheinlich werden dir ein paar der Vorschlage besser gefallen als andere. Klicke auf die Berufe,
um mehr Uber die Tatigkeiten und Ausbildungsmoglichkeiten herauszufinden. Wahle 3 bis 5 Berufe
aus deiner Liste, die dir besonders gut gefallen und informiere dich weiter. Es ist wichtig, nicht nur
Informationen uber Berufe zu sammeln, sondern diese auch selbst auszuprobieren. Bei einem
Ferialpraktikum kannst du zum Beispiel den Beruf selbst ausprobieren und herausfinden, ob dir der

Arbeitsalltag gefallt.

Auf unserer Website findest du noch weitere Tipps rund um die Berufswahl.

Wir wiinschen dir viel Erfolg auf deinem weiteren Weg und hoffen, dir bei deiner Entscheidung

hilfreich zur Seite gestanden zu sein.

Dein Talentcenter-Team

Wissenschaftliche Auswertung des Talentreports

durch die Karl-Franzens-Universitat Graz

== Michi Muster
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